
Wakil Ketua Pengadilan

Kepala Bagian Umum dan 

Keuangan 

Sekretaris

Kepala Bagian Perencanaan dan 

Kepegawaian
Panitera Muda Pidana Panitera Muda Hukum

Panitera 

Kepala Subbagian Rencana 

Program dan Anggaran

Kepala Subbagian Kepegawaian 

dan Teknologi Informasi

Kepala Subbagian Keuangan dan 

Pelaporan

Kepala Subbagian Tata Usaha 

dan Rumah Tangga

 Analis Akuntabilitas Kinerja 

Aparatur

 Penyusun Rencana Kegiatan 

dan Anggaran
(S1/DIV Ekonomi Pembangunan/

Akuntansi/Manajemen/Ilmu 

Administrasi atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengadministrasi 

Perencanaan dan Program

(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Perkantoran/Administrasi 

Perkantoran/Tata Perkantoran 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengelola Sistem dan 

Jaringan

(Minimal DIII Teknik Informatika/

Manajemen Teknik Informatik/

Telekomunikasi atau bidang lain 

yg relevan)

 Analis SDM Aparatur

(S1/DIV Manajemen/Administrasi 

negara/Publik atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengelola Sistem Informasi 

Manajemen Kepegawaian

 Pengelola Kepegawaian

(Minimal DIII Manajemen/Ilmu 

Administrasi/Psikologi/Teknik 

Informatika/Administrasi 

Pekantoran atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengemudi

(SLTA/DI-DIII di bidang ilmu yg 

relevan)

 Pranata Barang dan Jasa

(Minimal DIII Manajemen/

Administrasi/Ilmu Pemerintahan 

atau bidang lain yg relevan)

 Teknisi Sarana dan 

Prasarana

(SLTA/DI-DIII Mesin/Listrik atau 

bidang lain yg relevan)

 Ajudan

 Pengadministrasi Persuratan

(SLTA/DI-DIII Administrasi/

Manajemen Perkantoran/Tata 

Administrasi Perkantoran/Tata 

Perkantoran atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengadministrasi Pustakawan

(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Pekantoran/Administrasi 

Pekantoran/Teknik Elektro/Teknik 

Informatika atau bidang lain yg 
relevan)

 Pranata Kearsipan

(Minimal DIII Kearsipan atau 

bidang lain yg relevan)

 Analis Humas dan Protokol

(S1/DIV Ilmu Hukum/Ilmu 
Komunikasi atau bidang lain yg 

relevan)

 Penyusun Laporan Keuangan

(S1/DIV Ekonomi/Manajemen/

Akuntansi atau bidang lain yg 

relevan)

 Bendahara

(Minimal DIII Akuntansi/

Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengelola Barang Milik 

Negara

 Pengelola Akuntansi

 Pengolah Daftar Gaji

(Minimal DIII Akuntansi/

Manajemen/Teknik Informatika/

Manajemen Teknik Informatika/

Administrasi/Administrasi 

Perkantoran/Ilmu Pemerintahan 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengadministrasi Hukum

 Pengadministrasi Registrasi 

Perkara
(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Perkantoran/Administrasi 

Perkantoran/Tata Perkantoran 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengelola Perkara

((Minimal DIII Ilmu Administrasi/

Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

 Analis Perkara Peradilan

(S1 Bidang Hukum)

 Pengadministrasi Hukum

 Pengadministrasi Registrasi 

Perkara
(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Perkantoran/Administrasi 

Perkantoran/Tata Perkantoran 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengolah Data Informasi dan 

Hukum
((Minimal DIII Teknik Informatika/

Manajemen Teknik Informatika/

Administrasi Perkantoran/

Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

Ketua Pengadilan Militer Utama

Panitera Muda Tata Usaha Militer

 Pengadministrasi Hukum

 Pengadministrasi Registrasi 

Perkara
(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Perkantoran/Administrasi 

Perkantoran/Tata Perkantoran 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengelola Perkara

((Minimal DIII Ilmu Administrasi/

Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

 Analis Perkara Peradilan

(S1 Bidang Hukum)

STRUKTUR ORGANISASI 

PENGADILAN MILITER 

UTAMA



Wakil Ketua Pengadilan

Kepala Bagian Umum dan 
Keuangan 

Sekretaris

Kepala Bagian Perencanaan dan 
Kepegawaian

Panitera Muda PIdana Panitera Muda Hukum

Panitera 

Kepala Subbagian Rencana 

Program dan Anggaran

Kepala Subbagian Kepegawaian 

dan Teknologi Informasi

Kepala Subbagian Keuangan dan 

Pelaporan

Kepala Subbagian Tata Usaha 

dan Rumah Tangga

 Analis Akuntabilitas Kinerja 

Aparatur

 Penyusun Rencana Kegiatan 

dan Anggaran

(S1/DIV Ekonomi Pembangunan/

Akuntansi/Manajemen/Ilmu 

Administrasi atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengadministrasi 

Perencanaan dan Program

(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Perkantoran/Administrasi 

Perkantoran/Tata Perkantoran 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengelola Sistem dan 

Jaringan

(Minimal DIII Teknik Informatika/

Manajemen Teknik Informatik/

Telekomunikasi atau bidang lain 

yg relevan)

 Analis SDM Aparatur

(S1/DIV Manajemen/Administrasi 

negara/Publik atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengelola Sistem Informasi 

Manajemen Kepegawaian

 Pengelola Kepegawaian

(Minimal DIII Manajemen/Ilmu 
Administrasi/Psikologi/Teknik 

Informatika/Administrasi 

Pekantoran atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengemudi

(SLTA/DI-DIII di bidang ilmu yg 

relevan)

 Pranata Barang dan Jasa

(Minimal DIII Manajemen/

Administrasi/Ilmu Pemerintahan 

atau bidang lain yg relevan)

 Teknisi Sarana dan 

Prasarana

(SLTA/DI-DIII Mesin/Listrik atau 

bidang lain yg relevan)

 Ajudan

 Pengadministrasi Persuratan

(SLTA/DI-DIII Administrasi/

Manajemen Perkantoran/Tata 
Administrasi Perkantoran/Tata 

Perkantoran atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengadministrasi Pustakawan

(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Pekantoran/Administrasi 

Pekantoran/Teknik Elektro/Teknik 

Informatika atau bidang lain yg 

relevan)

 Pranata Kearsipan

(Minimal DIII Kearsipan atau 

bidang lain yg relevan)

 Analis Humas dan Protokol

(S1/DIV Ilmu Hukum/Ilmu 

Komunikasi atau bidang lain yg 

relevan)

 Penyusun Laporan Keuangan

(S1/DIV Ekonomi/Manajemen/

Akuntansi atau bidang lain yg 

relevan)

 Bendahara

(Minimal DIII Akuntansi/

Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengelola Barang Milik 

Negara

 Pengelola Akuntansi

 Pengolah Daftar Gaji

(Minimal DIII Akuntansi/

Manajemen/Teknik Informatika/

Manajemen Teknik Informatika/

Administrasi/Administrasi 
Perkantoran/Ilmu Pemerintahan 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengadministrasi Hukum

 Pengadministrasi Registrasi 

Perkara

(SLTA/DI-DIII Manajemen 
Perkantoran/Administrasi 

Perkantoran/Tata Perkantoran 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengelola Perkara

(Minimal DIII Ilmu Administrasi/
Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

 Analis Perkara Peradilan

(S1 Bidang Hukum)

 Pengadministrasi Hukum

 Pengadministrasi Registrasi 

Perkara

(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Perkantoran/Administrasi 

Perkantoran/Tata Perkantoran 
atau bidang lain yg relevan)

 Pengolah Data Informasi dan 

Hukum
(Minimal DIII Teknik Informatika/

Manajemen Teknik Informatika/

Administrasi Perkantoran/

Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

Ketua Pengadilan Militer Tinggi

Panitera Muda Tata Usaha Militer

 Pengadministrasi Hukum

 Pengadministrasi Registrasi 

Perkara

(SLTA/DI-DIII Manajemen 
Perkantoran/Administrasi 

Perkantoran/Tata Perkantoran 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengelola Perkara

(Minimal DIII Ilmu Administrasi/
Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

 Analis Perkara Peradilan

(S1 Bidang Hukum)

STRUKTUR ORGANISASI 

PENGADILAN MILITER 

TINGGI



Ketua Pengadilan Militer Tipe A dan 

Tipe B

Sekretaris

Panitera Muda Pidana Panitera Muda Hukum

Panitera 

Kepala Subbagian Perencanaan, 

Teknologi Informasi, dan 

Pelaporan

Kepala Subbagian Kepegawaian, 

Organisasi, dan Tata Laksana

Kepala Subbagian Umum dan 

Keuangan

 Analis Akuntabilitas Kinerja 

Aparatur

 Analis Perencanaan, Evaluasi 

dan Pelaporan

(S1/DIV Ekonomi Pembangunan/

Akuntansi/Manajemen/Ilmu 

Administrasi atau bidang lain yg 
relevan)

 Pengelola Sistem dan 

Jaringan

(Minimal DIII Teknik Informatika/
Manajemen Teknik Informatik/

Telekomunikasi atau bidang lain 

yg relevan)

 Analis SDM Aparatur

(S1/DIV Manajemen/Administrasi 

negara/Publik atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengelola Sistem Informasi 

Manajemen Kepegawaian

 Pengelola Kepegawaian

(Minimal DIII Manajemen/Ilmu 

Administrasi/Psikologi/Teknik 

Informatika/Administrasi 

Pekantoran atau bidang lain yg 
relevan)

 Penyusun Laporan Keuangan

(S1/DIV Ekonomi/Manajemen/

Ilmu Pemerintahan/Akuntansi/

Administrasi atau bidang lain 
yang relevan)

 Pengadministrasi Persuratan

(SLTA/DI-DIII Manajemen 
Pekantoran/Administrasi 

Pekantoran/Tata Pekantoran atau 

bidang lain yg relevan)

 Bendahara

(Minimal DIII Akuntansi/

Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengelola Barang Milik 

Negara

(Minimal DIII Akuntansi/

Manajemen/Ilmu Pemerintahan/

Administrasi Perkantoran/Teknik 

Informatika/Manajemen Teknik 

Informatika atau bidang lain yg 

relevan)

 Pengemudi

(SLTA/DI-DIII di bidang ilmu yg 

relevan)

 Teknisi Sarana dan 

Prasarana

(SLTA/DI-DIII Mesin/Listrik atau 
bidang lain yg relevan)

 Pranata Barang dan Jasa

(Minimal DIII Manajemen/

Administrasi/Ilmu Pemerintahan 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengadministrasi Pustakawan

(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Pekantoran/Administrasi 
Pekantoran/Teknik Elektro/Teknik 

Informatika atau bidang lain yg 

relevan)

 Pranata Kearsipan

(Minimal DIII Kearsipan atau 

bidang lain yg relevan)

 Ajudan

(SLTA/DI-DIII Administrasi atau 

bidang lain yg relevan)

 Pengadministrasi Hukum

 Pengadministrasi Registrasi 

Perkara
(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Perkantoran/Administrasi 

Perkantoran/Tata Perkantoran 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengelola Perkara

(Minimal DIII Ilmu Administrasi/

Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

 Analis Perkara Peradilan

(S1 Bidang Hukum)

 Pengadministrasi Hukum

 Pengadministrasi Registrasi 

Perkara
(SLTA/DI-DIII Manajemen 

Perkantoran/Administrasi 

Perkantoran/Tata Perkantoran 

atau bidang lain yg relevan)

 Pengolah Data Informasi dan 

Hukum

((Minimal DIII Teknik Informatika/

Manajemen Teknik Informatika/
Administrasi Perkantoran/

Manajemen atau bidang lain yg 

relevan)

Wakil Ketua Pengadilan

STRUKTUR ORGANISASI 

PENGADILAN MILITER 

TIPE A DAN TIPE B


